
 

 

Информация о противодействии коррупции в ГБОУ школе №59 г. Краснодара 

3 квартал 2023г 
 

 

№ 
 

Вопрос 
 

Показатель 
 

Количественное выражение показателя 

 

 

 

1 

Привлекались ли работники школы к 

ответственности (уголовной, административной, 

дисциплинарной) за совершение 

коррупционных правонарушений? 

Количество работников, привлеченных к 

ответственности за совершение 

коррупционных правонарушений, в том 

числе: 

- к административной 

- к дисциплинарной; 

- к уголовной 

 

 

 

 

0 

0 
0 

 
 

2 

Сколько сообщений о совершении 

коррупционных правонарушений работниками 

школы, зарегистрировано в отчетном периоде, 

сколько выявлено совершенных ими 

коррупционных преступлений? 

Количество поступивших сообщений о 

коррупционных правонарушениях 
 

0 

 

3 

Какие в отчетном периоде приняты 

организационные меры по созданию условий, 

затрудняющих возможность коррупционного 

поведения 

Совещания, педагогические советы, 

планерки 
Проведены еженедельные планерки, 

педагогический совет с освещением 

вопросов  противодействия коррупции. 

4 Какие приняты нормативные правовые акты, 

направленные на противодействие коррупции? 

Наименование, дата и номер 1. Приказ № 187 от 01.09.2023 г 

«О назначении 

ответственного за 

противодействие 

коррупции в школе» 

2. Приказ № 237 от 01.09.2023 г. 
«Об организации работы по 

противодействию коррупции 



   в ГБОУ школе № 59 г. Краснодара» 

3. План работы по противодействию 

коррупции в ГБОУ школе №59, 

утвержденный директором  школы 

от 01.09.2023 г. 

4. Положение о школьной комисси 

по противодействию 

коррупции от 01.09.2017 г. 

5. Положение о внутреннем контроле в 

ГБОУ № 59  г. Краснодара от 01.09.2017 г. 

 
 

5 

Наличие в ОУ на информационных стендах, 

сайтах в сети Интернет сведений 

Указать раздел (подраздел) сайта Да 

 gbou59.centerstart.ru 

Раздел 
ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ 

КОРРУПЦИИ 

 

 

6 

Сколько обращений граждан о фактах 

коррупции рассмотрено за отчетный период? 

Количество обращений граждан о 

фактах коррупции, рассмотренных за 

отчетный период? 

По скольким из них приняты меры 

реагирования? 

 

 

 

 

0 

 

0 

 
 

7 

Имеется ли в ОУ ответственные работники с 

функциями по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений 

 

ФИО, должность 

 

 

Заместитель директора по ВР 

Пономарева С.А 

 
8 

Как организован антикоррупционный 

мониторинг в образовательном учреждении? 

Мероприятия Назначение ответственных лиц, для проведения 

мониторинга. 

http://shkola21.site/


   Опрос родительской общественности. 

Работа электронной приемной (сайт). 

Регистрация возможных уведомлений о фактах 

обращения в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений. 

 

9 

Какие мероприятия по противодействию 

коррупции проведены за отчетный период в ОУ 

Разработка и принятие положений, 

Кодекса этики; 

Совещания с педагогическим 

коллективом 

Приняты положения и Кодекс профессиональной 

этики 

Проведены совещания и планерки с 
педагогическим коллективом. Обновлены стенды 

 
 

10 

Как осуществляется взаимодействие с 

родителями, общественными организациями, 

другими институтами гражданского общества 

по вопросам антикоррупционной пропаганды. 

Мероприятия Размещение отчетов о деятельности 

образовательной организации на официальном 

сайте 

Доведение информации по вопросу 

противодействия коррупции через родительские 

собрания и сайт школы. 

 

11 

Осуществляется ли публикация и размещение 

на Интернет-сайтах ежеквартальных, 

ежегодных отчетов о работе по 

противодействию коррупции 

Раздел (подраздел) сайта, где размещены 

план и отчеты 
Да  

gbou59.centerstart.ru 

Раздел 
ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ 

КОРРУПЦИИ 

    

  

 

 

Директор ГБОУ школы № 59 

 

 

 
 

 

 

 

 

Л.А. Трофименко 

 

 

 

 

 

 

http://shkola21.site/
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