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План внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО)  

ГБОУ школа № 59 г.Краснодара 

на 2023-2024учебный год 

 

Цель ВСОКО: эффективное управление качеством 

образования;  обеспечение информацией о результативности деятельности 

образовательной организации  всех участников образовательного процесса 

(обучающихся, педагогов, родителей); получение объективной информации о 

состоянии качества образования, тенденциях его изменения и причинах, влияющих 

на его уровень; принятие обоснованных и своевременных управленческих 

решений,  направленных на повышение качества  образовательного процесса и 

образовательного результата  

Задачи ВСОКО:  

- Сформировать единую систему аналитических критериев и показателей, 

позволяющих эффективно реализовывать основные цели оценки качества 

образования;  

- Сформировать ресурсную базу и обеспечить функционирования школьной 

образовательной статистики и мониторинга качества образования;   

- Осуществлять самообследование деятельности школы;  

- Определять степень соответствия условий осуществления образовательного 

процесса государственным требованиям;  

- Определять степень соответствия образовательных программ нормативным 

требованиям и запросам основных потребителей образовательных услуг; - 

Обеспечить доступность качественного образования;  

- Оценить уровень образовательных достижений учащихся;  

- Определить в рамках мониторинговых исследований степень соответствия 

качества образования на различных уровнях обучения государственным 

стандартам;  

- Содействовать повышению квалификации учителей, принимающих участие в 

процедурах оценки качества образования.  

  

В основу модели ВСОКО положены следующие основные принципы:  



• открытость информации о механизмах, процедурах и результатах оценки в 

рамках действующего законодательства;  

• обеспечение соответствия процедурам и содержанию внешней оценки качества 

образования;  

• выполнение федеральных требований к порядку проведения процедуры 

самообследования;  

• разделение информационно-диагностической и экспертно-аналитических 

функций (соответственно мониторинга и системы внутришкольного контроля) в 

рамках ВСОКО;   

• применение стандартизированного и технологичного инструментария оценки;  

• доброжелательность,  взаимное  уважение,  исключение  любых 

 проявлений  авторитарности  и администрирования.  

 

Направления ВСОКО:  

качество образовательных результатов обучающихся;  

• оценка соответствия ФГОС реализуемых образовательных программ;  

• контроль реализации рабочих программ;  

• оценка условий реализации ООП в соответствии с ФГОС;  

• мониторинг сформированности и развития метапредметных образовательных 

результатов;  

• оценка уровня достижения обучающимися планируемых предметных и 

метапредметных результатов освоения основных  образовательных программ;  

• мониторинг индивидуального прогресса обучающегося в достижении 

предметных и метапредметных результатов освоения основных 

образовательных программ;  

• мониторинг личностного развития обучающихся, сформированности 

личностных УУД;  

• контроль реализации программы воспитания;  

• контроль реализации программы коррекционной работы;  

• оценка удовлетворенности участников образовательных отношений качеством 

образования;  

• систематизация и обработка оценочной информации, подготовка аналитических 

документов по итогам ВСОКО;   

• подготовка отчета о самообследовании, в том числе для размещения на 

официальном сайте ОО.  

 

 



№ 

п/ 

п  

Содержание  

контроля  

  

Цель контроля  Срок  Объекты  

контроля  
Формы и 

методы 

контроля  

Ответственны 

е  

лица  

Результаты 

контроля  

Август 2023  
1. Контроль соответствия рабочих программ ФГОС НОО  ОВЗ, ФГОС УО,  соответствующим обновленным 

федеральным основным общеобразовательным программам (ФАООП УО (ИН) 

1 Контроль готовности  
учителей к реализации   

ФГОС НОО  ОВЗ, 

ФГОС УО,  

соответствующим 

обновленным 

федеральным 

основным 

общеобразовательным 

программам (ФАООП 

УО (ИН) начального 

общего и основного 

общего образования,  

профессионального 

обучения  в 2023-2024 

учебном году  

Знание учителями 

требований нормативных 

документов по 

предметам,   

3-4 недели 

августа,  
Учителя - 

предметники. 

1-11 классов по 

всем 

предметам 

учебного 

плана,   

Фронтальный  Заместители 

директора по 

УВР, 

руководители 

МО.    
  

Рассмотрение 

вопроса на 

заседаниях МО.  

2 Проверка рабочих 

программ учебных 

предметов и 

календарно - 

тематического  

планирования   
  

Оценка соответствия 

рабочих программ 

учебных предметов, 

календарно-

тематического 

планирования для 1-11  

классов, требованиям   

ФГОС НОО  ОВЗ, 

ФГОС УО,  

соответствующим 

обновленным 

федеральным основным 

3-4 недели 

августа,  

1 неделя 

сентября  

Учителя - 

предметники. 

Рабочие 

программы 1-

11 классов по 

всем 

предметам 

учебного 

плана, КТП.  

Тематически -  

обобщающий   

Заместители 

директора по 

УВР, 

руководители 

МО.    
  

Утвержденные 

календарно- 

тематические 

планы и рабочие 

программы  



общеобразовательным 

программам (ФАООП 

УО (ИН)  начального 

общего и основного 

общего образования, 

профессионального 

обучения.  
3 Проверка рабочих 

программ курсов 

внеурочной 

деятельности   и 

календарно - 

тематического  

планирования   
  
  

Оценка соответствия 

программ курсов 

внеурочной деятельности, 

календарно-

тематического 

планирования для 1- 11 

классов, требованиям 

ФГОС НОО  ОВЗ, ФГОС 

УО,  соответствующим 

обновленным 

федеральным основным 

общеобразовательным 

программам (ФАООП УО 

(ИН) начального общего 

и основного общего 

образования, 

профессионального 

обучения.  

3-4 недели 

августа,  

1 неделя 

сентября  

Классные 

руководители. 

программы 1-11 

классов по 

внеурочной 

деятельности.  

Тематически - 

обобщающий   
Заместитель 

директора по 

УВР, 

руководитель 

МО классных 

руководителей.   

Справка, совещание 

при директоре. 

Рассмотрение 

вопроса  

на заседаниях МО.  

2. Контроль за состоянием воспитательной работы. 
1 Подведение итогов 

организации летнего 

отдыха учащихся.   

Итоги работы летней 

площадки дневного 

пребывания.  Анализ 

целесообразности 

распланированных на 

летние каникулы 

мероприятий, 

трудоустройство 

несовершеннолетних.  

4 неделя  Классные 

руководители 1-

11 классов.  

Текущий   Заместитель 

директора по 

ВР Пономарева 

С.А. 

Выступление на 

МО классных  
руководителей, 

рекомендации.  



3. Работа с педагогическими кадрами. 
1 Расстановка кадров и 

подбор 

педагогических 

кадров  

Распределение 

учебной нагрузки на 

2023-2024 учебный 

год.   

Уточнение и 

корректировка нагрузки 

учителей на учебный год  

Выполнение требований 

к преемственности и 

рациональному 

распределению 

нагрузки  

4 неделя  Учебная 

нагрузка 

педагогически х 

работников и 

педагогов 

доп.образован 

ия  

Фронтальный  
  

Директор 

Л. А. 

Трофименко 

Административное 

совещание 

совместно с 

Советом школы  и 

профкомом школы  

2 Подготовка к 

тарификации  
Соответствие уровня 

образования и категории 

педагогов записям в 

трудовых книжках и в 

списке для проведения 

тарификации  

Учителя - 

предметники  
Трудовые 

книжки 

Документы об 

образовании 

Аттестационные 

листы  

  Отдел кадров 

ОУ  
Список 

педагогических 
работников  

Приказы  

3 Повышение 

квалификации 

педагогических 

работников  

Уточнение сроков 

прохождения курсовой 

подготовки,  

планирование 

прохождения аттестации 

педагогами.  

4 неделя  Аттестующиес 

я педагоги.  
Текущий   Заместитель 

директора по 

УВР.  

Шмаль И.А. 

Составление 

графика  
прохождения 

аттестации.  

4 Организация работы 

учителей-наставников.  
Планирование работы 

учителей -  

наставников.  

4 неделя  Наставники.  Предварительн 

ый   
Заместитель 

директора по 

УМР. 

Горлопанова Г. 

П. 

Приказ.  

4. Контроль  состояния  учебно-материальная база школы.  Условия   реализации   ООП  
1 Санитарно-

гигиенический режим 

и ТБ. Проверка 

готовности учебных 

кабинетов к новому 

учебному году.  

Соответствие 

учебных и 

вспомогательных 

помещений 

требованиям норм  

СанПиН  1.2.3685-

21  

4 неделя  Учебные 

кабинеты и 

вспомогатель 

ные помещения  

Текущий   Заместитель 

директора по 

УВР  Шмаль 

И.А. и завхоз 

Усольцева . 

Комиссия по 

проверке  

Акты готовности 

учебных  
кабинетов к новому  



5. Контроль за выполнением всеобуча (статья 66 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»)  

1 Анализ 

трудоустройства  Сбор 

информации о 

выпускниах  9 классов 

Предупреждение   

бродяжничества 

Контроль за 

продолжением обучения 

выпускников 9 классов  

4 неделя Информация о 

поступлении  

выпускников 9 

класса в 

средние 

учебные 

заведения и др 

Текущий   Классные  

руководители 

выпускников  9 

классов 

Социальный 

педагог 

База данных 

выпускников 9,11 

классов   
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